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Percentatge de dones a l'empresa
Polítiques de conciliació

Dificultats en l'obtenció d'alts càrrecs
Desavantatges

Orgull en la teva trajectòria
Decàleg de consells

Iniciem una ronda de visites a empreses del Berguedà 
 gestionades per dones amb talent.  

Per visibilitzar la dona empresària i directiva, trencar
estereotips i buscar referents locals.

"Em sento orgullosa d’haver anat assolint les fites que m’he
anat plantejant i d’haver pogut compartir el temps

familiar i personal amb les meves filles"

D O N E S  A M B  T A L E N T

Fes-nos arribar les teves dades a
aceb@aceb.cat i ens posarem en contacte

amb tu

S U M A ' T  A  L A  I N I C I A T I V A !

"En percentatge a l'empresa som un
29% d'homes i un 71% de dones"

w w w . a c e b . c a t

"El motiu que em va portar a aquesta
empresa va ser la conciliació"

"Som igual de vàlides que qualsevol
home. El gènere no ha d’afectar per res"


